PATVIRTINTA
Kauno lop3elio-darzelio “Dobilélis" direktoriaus
2023 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. V - 12

KAUNO MIESTOQ SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO "DOBILELIS"

2023 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybeés ir (ar) kity
Mety prioritetiné veikla e Su.e limas po yl:ls : Ste.kxam.a institucijy / lsta!gq pla’na.wmo dokumentais,
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSme kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus
Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose it
1. Jtraukiojo ugdymo uitikrinimas jvairiy poreikiy vaikams mokymuose, skirtuose, jtraukciai 3vietime, skaicius (Zm. sk.) 5 i\::i?(;’::nl::atvmo Sstr.5d., 14str.7d., 30str.
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos renginiy (susitikimy), 3 Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
skirty atnaujintam ugdymo turiniui jgyvendinti, skaicius {vnt.) sporto ministro 2022 m. rugséjo 30 d.
isakymas Nr. V-1541 ,Dél Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2022 m. rugpjucio 24 d.
jsakymo Nr. V-1269 ,Dél prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo” pakeitimo”
441480 eury, i jy:
Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai|darbo uimokeséiui — 397619eury; turtui — Oeury
Veiklos planu prisidedama prie iy Kauno miesto savivaldybés 2023 —2025 Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - , Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas” ir Sio uzdavinio
mety strateginio veiklos plano tiksly, uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo. igyvendinimo:

2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktirg. Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo
vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo jstaigy ir kGino kultGros, méjégisko sporto
infrastruktirg, atliepiant besimokanciyjy poreikius.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

ZMOGISKIEJ! ISTEKLIAI

1. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 98 Direktorius
1.Tobulinti darbuotojy motyvacing sistemq, nukreiptg j darbuotojy veikios Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy (proc.) 51.3 Direktorius
rezultatyvumg ir aktyvuma.

1.1.Kartg per metus organizuoti individualius pokalbius su kiekvienu o o e = n
darbuotoju, sutariant dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty. Paslaugas teikianCly pagaibos specialisty skaicius (m. sk.) 4 Direktorius
1.2.0rganizuoti tritkstamy specialisty, (socialinio, specialiojo pedagogy, - — — —

psichologo) atitinkanéiy kvalifikacinius reikalavimus pareigybei ufimti paiedka. Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam mokiniui (vnt.) 0.14 Direktorius

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 3 Direktorius




1I. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 75 Direktorius

1. Sudaryti salygas darbuotojy kvalifikacijos kélimui pagal jy poreikius.

1.1. Atlikti jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima,

organizuoti apklausg tritkstamy mokymy jvertinimui.

1.2. Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plana.

1.3.Vykdyti sistemingg kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

1.4.0rganizuoti metodinius renginius, skatinancius pasidalinti informacija is

lankyty seminary.

FINANSAI

I. Gautos lédos |staigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos biudZeto (proc.) 10 Direktorius

1. Tobulinti finansiniy i¥tekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema

1.1. Racionaliai ir tikslingai naudoﬂ. biudieto lésas. |staigos pritrauktos lé3os (eurai) 200 Direktorius

::TTI:I’::‘Y: :::f::;:z‘é:;a;d::k:; ?élg::.skmi' ](itjigss vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis laiméty lésy suma 0 Direktorius

11. 18laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo patvirtinty 97 Direktarius

1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj. metiniy asignavimy (proc.)

1.1. Parengti biudZeto projekta, pagrista skai¢iavimais ir isvadomis. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy dalis nuo 90 Direktorius

1.2.Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant patvirtinty metiniy biudeto asignavimy (proc.)

poreikiui). Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy 95 Direktorius
dalis nuo patvirtinty asignavimy i3 jstaigos jmoky pajamy (proc.)

TURTAS

1. Nekilnojamo turto valdymas |staigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo kaina (eurai) 21 Direktorius

1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma:

1.1. Vykdyti sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo nekilnojamojo turto 54 Direktorius

parengti lyginamaja analize. ploto dalis (proc.)

1.2. Pateikti i3vadas ir pasialymus dél racionalesnio iStekliy naudojimo. |staigos iénuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 0 Direktorius

1.3. Atlikti metine inventorizacija.

2. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota.

2.1. Atlikti patalpy apZidrg ir jy jvertinima.

2.2. Atlikti vaiky Zaidimy aik3teliy jrenginiy techninj patikrinimg ir jy jvertinima.
|staigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas tenkantis vienam 3.8 Direktorius
jstaigos administracijos darbuotojui (kv. m) Direktoriaus pavaduotojas tkiui

I1. Kilnojamo turto valdymas |staigos naudojamos vienos transporto priemonés islaikymo kaina (eurai) 0

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas |staigg lankan&iy ikimokyklinio amZaus vaiky skaicius (Zm. sk.) 95 Direktorius

1.Sudaryti saugias ir higienos normas atitnkancias ugdymosi salygas.

1.1. Uztikrinti teritorijoje ir patalpose, kuriose vykdoma ikimokyklinio ugdymo ||kimokyklinio amzaus vaiky skai¢iaus kaita (zm.sk.) 15 Direktorius

programa, jose esanciy jrenginiy, sauguma. Vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro vaiky 20 Direktorius

2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinant higienos normy laikymasi:

2.1. Grupéje nuo 2-3 m. ne daugiau 15 vaiky.

2.2. Grupése nuo 3-5 m. ne daugiau 20 vaiky.

2.3. Uitikrinti vietas visiems keturmeciams vaikams pagal gautus prasymus.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi sglygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams:

3.1.Teikti logopedo paslaugas vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos
sutrikimy.

skaiiaus (proc.)




Vaiky, besimokanciy pagal priesmokyklinio ugdymo programa ikimokyklinio 17 Direktorius
ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jstaigq lankanciy vaiky skai¢iaus (proc.)
PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas
1.Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanéias ugdymosi salygas:
1.1. Teritorija ir patalpos, kuriose vykdoma priesmokyklinio ugdymo programa
ir jose esantys jrenginiai saugus ir priZidrimi.
1.2. Grupéje ne daugiau 20 vaiky.
2. Sudaryti motyvuojanéias salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky
ugdymui:
2.1.Teikti logopedo paslaugas vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos
sutrikimy, stiprinant vaiko motyvacija mokytis, tobuléti, plétoti kompetencijas.
2.2. Palengvinti vaiko peréjimg nuo ugdymo darzelyje prie sistemingo
mokymosi mokykloje.
2.3. Jgyvendinus prieSmokyklinio ugdymo programa, parengti Rekomendacijas,
skirtas pradinio ugdymo mokyklai.
Priemokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky, turinciy specialiyjy 40 Direktorius
ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo
programg ugdomy vaiky skaiciaus (proc.)
PASLAUGY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
II. Gery ugdymo(-si) rezultaty uitikrinimas Ikimokyklinio ugdymo jstaigoje ugdomy vaiky, pagerinusiy kompetencijas, 97 Direktorius
1. Siekti vaiko asmeninés pazangos, taikant ugdymo turinio modernizavima: dalis nuo bendro vaiky skaiciaus (proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1.)gyvendinti atnaujintg ugdymo turinj, sudarant salygas vaiky iniciatyvy
raiskai, paﬁ'ﬁ".ei veikla.i. Ikimokyklinio amziaus vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, 98 Direktorius
1.2.0rganizuoti diskusijas dél prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
vertinimo, ugdomosios veiklos planavimo pagal atnaujinta prieSmokyklinio
ugdymo programa.
1.3.STEAM ugdymo bidy ir technologijy integravimas j ugdymo turinj.
1.4.Taikyti ugdymo strategijas, skatinancias vaiky amiiui ir raidos etapui
tinkama Zaidybing patirtj. Prieimokyklinio amZiaus vaiky, padariusiy individualia pazanga, dalis 100 Direktorius
1.5. Teikti visapusiskg pagalby specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems (proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdvtir'\lams ir j‘q Seimoms. i ) . . i : Vaiky tévy (globéjy, ripintojy) patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy 88 Direktorius
2. Kurti partneriskus santyklus. su vaiko Seima, skatinant prasminga vaiko kokybe, dalis nuo bendro jy skaiciaus {proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Seimos dalyvavimg Istaigos veikioje: Priesmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, rapintojy) patenkinty 88 Direktorius
2.1. Atlikti anketing tévy apklausg, apibendrinti rezultatus. teikiamy ugdymo pasl kokvbe, dali bendro Jy skaidiaus ) Direktori okl d )
X A ) X N gdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc. irektoriaus pavaduotojas ugdymui
2.2. Organizvoti bendrus ranginius (fventas, projekting velkia). Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny dalis nuo bendro jy 70 Direktorius
2.3. Elektroninémis priemonémis tévams teikti informacija apie vaiky skaiGiaus {proc.) Dirskiorae piicuctolas gl
ugdymasi bei pasiekimus ir daroma paZanga. )
3. Tobullert inilly Incdorimiiino sisteony; skainsct seseniapy detywvimy |staigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir gerai ugdomosios veiklos 80 Direktorius

ugdymo (-si) procese.

3.1.Sudaryti sglygas vaikams tobulinti komunikavimo, paZintinius,
kirybiskumo, saviraiskos poreikius.

3.2.Ugdymosi organizavimas netradicinéje aplinkoje (muziejuose, bibliotekoje).
4. Skatinti vaikus ir pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy
organizuojamuose renginiuose ir dalintis gergja patirtimi.

dalis nuo bendro ugdymuisi skirty veikly skaiciaus (proc.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




4.1. Dalyvauti Kauno miesto, rajono jstaigy organizuojamuose renginiuose.

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius (vnt.) 6 Direktorius
4.2.Dalyvauti respublikiniuose renginiuose, konkursuose. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
5. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje.
5.1. Dalyvauti ir vykdyti tarptautinj eTwinnings projektg ,Pats - patyriau,
atradau, tyrinéjau, sukdriau®,
I1l. Saugumo ir geros savijautos uZtikrinimas Vaiky saugiai ir gerai besijaucianciy ugdymo jstaigoje dalis (proc.) 89 Direktorius
1. Pagerinti vaiky ugdymosi pasiekimus socialinio emocinio, sveikatos Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
stiprinimo 5""" . . Grupiy, dalyvaujanciy socialinio emocinio ugdymo, sveikatos stiprinimo 100 Direktorius
1.1. J ugdymo turinj integruoti prevencinio ugdymo programas: ,,Patyciy” ir programose, dalis nuo bendro grupiy skaiciaus (proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
,Kimochis"
1.2. Dalyvauti Lietuvos tautinio olimpinio komiteto ir RIUKKPA organizuojamo
»Matyjy Zaidynés" projekte.
1.3.Atnaujinti lauko aikétyng, skatinantj vaiky fizinj aktyvuma.
IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, utikrinimas Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis besinaudojanéiy 20 Direktorius

1. Stiprinti 3vietimo pagalbos jstaigoje teikimg, siekiant maksimaliai patenkinti
vaiky poreikius.

1.1. Teikti logopedo pagalbg vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos
sutrikimy.

1.2.Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, teikti socialinio,
specialiojo pedagogy paslaugas.

1.3. Psichologiniy problemy bei specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams, teikti psichologo paslaugas.

mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
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