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veiklos plano patvirtinimo®.

Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertinanciy

tevy (globéjy, riipintojy) dalis (proc.) 89
Labai gerai ir gerai vaiko savijautg vertinan¢iy tévy 90
(globéjy, jtéviy, riipintojy) dalis (proc.)

Vienam pedagogui tenkantis vaiky skaifius (zm. 15

sk.)

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

1798143,9 tiikst. eury (bendra jstaigai skirta 1éSy suma):
2022 - 564778,90
2023 - 596213,00
2024 - 637152,00

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés n — (n + 2) mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Kauno miesto savivaldybés 2022-2024 mety strateginis veiklos planas

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno lopselio-darzelio ,,Dobilélis* 2022—-2024 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis Kauno miesto savivaldybés tarybos 2022—

2024 mety patvirtinto strateginio plano strateginémis kryptimis, skirtomis ikimokykliniam ir prieSmokykliniam ugdymui, LR Svietimo jstatymu,

Valstybine $vietimo 2013-2022 strategija, Lietuvos paZangos strategijos ,,Lietuva 2030%, ,,Geros mokyklos koncepcija“ (2015-12-21), Valstybinio

audito ataskaita ,,Ar iSnaudojame ikimokyklinio ugdymo galimybes sékmingesnei vaiky atei¢iai uztikrinti“. Strateginis planas paremtas nacionaliniais

tyrimais, metodinés medziagos analize, jstaigos jsivertinimo i§vadomis, vertybémis bei filosofija, nusako Kauno lopsSelio-darZelio ,,Dobilélis* veiklos

prioritetus, uztikrinant Siuolaikinés Lietuvos visuomenés poreikius atitinkancig Svietimo kokybe. 2022—-2024 mety strateginio plano tikslas — pagerinti

ugdymo proceso kokybe, sustiprinti jstaigos materialing baze. Siekiant jgyvendinti 2022—-2024 mety strateginio plano tikslus, bus telkiamos Svietimo

profesionaly ir Kauno lopselio-darzelio ,,Dobilélis* bendruomenés pastangos. Vadovaujantis vieSumo ir partnerystés, bendradarbiavimo ir atvirumo

naujoveéms principais, atsizvelgiant j jstaigos galimybes, numatyti aiSkius ir apibréZtus tikslus, uzdavinius, numatyti tinkamas priemones, kurios padéty
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tuos tikslus ir uzdavinius s¢kmingai jgyvendinti. Nuolat vertinama, analizuojama ir planuojama lopselio-darzelio veikla remiamasi jos veiksminga

vadyba, tinkamais, laiku ir visai bendruomenei priimtinais sprendimais.

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI PER 2019-2021 METUS

Kauno lopselis-darzelis ,,Dobilélis* — bendrosios paskirties ikimokykliné jstaiga, jkurta 1966 metais. Esame Vilijampolés mikrorajone.
Lopselyje-darZzelyje ugdomi vaikai nuo 2-jy iki 7-eriy mety. Veikia 6 grupés: 1 gr. — ankstyvojo amziaus vaikams, 4 gr. — ikimokyklinio amziaus
vaikams ir 1 gr. — prieSmokykliné. Pagal projektinj pajéguma viety skaiCius — 115, vidutinis sarasinis vaiky skaicius — 108. Analizuojant vaiky skaiciy
socialinés rizikos aspektu, lopsSelj — darzelj lanko 17 vaiky, kuriuos augina vienas i§ tévy, 2 vaikai, kuriy vienas i§ tévy studentas, 14 vaiky i$
daugiavaikiy $eimy, 8 vaikai i$ socialiai remtiny Seimy. Viso 46 vaikai, kurie naudojasi mokes¢io lengvata. Jstaigg lanko 23 vaikai, turintys kalbos ir
komunikacijos sutrikimus.

Lopselyje-darzelyje ugdymo procesas organizuojamas vadovaujantis Ikimokyklinio ugdymo programa, parengta pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintg Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasa, pritarta Kauno miesto savivaldybés tarybos 2017 m. birzelio
13 d. sprendimu Nr. T-381. Priesmokyklinis ugdymas organizuojamas vadovaujantis PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa patvirtinta LR
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr. V-779.

Istaigoje dirba 8 ikimokyklinio ugdymo pedagogés, 1 prieSmokyklinio ugdymo pedagogé, 2 meninio ugdymo mokytojos (muzikai ir dailei), 1
logopedé¢. Visi dirbantys pedagogai yra savo srities specialistai, turintys tam tikrg kvalifikacing kategorija.

Lopselio-darZelio administracija - direktorius, 1 direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir 1 direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams.

Technikinio personalo — 14 Zmoniy.

Lopselyje-darzelyje ,,Dobilélis“ veikia $ios savivaldos organizacijos: jstaigos taryba, mokytojy taryba ir grupiy tévy komitetai.



Ypatingg démes;j skiriame ugdymuisi bendradarbiaujant, kiirybisSkumui ugdyti, bendradarbiavimui su socialiniais partneriais, smurto ir patyciy
lopSelyje-darZelyje prevencijai, emociniam vaiky saugumui, bendradarbiavimui su ugdytiniy tévais, mokytojy tikslingam kompetencijy gilinimui,
kvalifikacijos kélimui. Organizuojame draugystés, tolerancijos, gerumo, sveikatingumo, ekologines, Svaros akcijas.

Veikia pagalbos vaikui sistema. Vaiko gerovés komisijos ir lopSelio-darzelio bendruomenés pastangomis kuriama pakantumo ir pagalbos
vaikui, turin¢iam ugdymosi sunkumy, kultiira. Laiku ir kokybiskai jvertinami vaiky specialieji poreikiai, teikiama kvalifikuota logopedo pagalba,
konsultuojami tévai ir pedagogai.

Pagal jstaigos galimybes gerinamos vaiky ugdymo salygos, kuriamos saugios edukacinés aplinkos, palaikomi rySiai su socialiniais partneriais.
Stengiamés jtraukti Seimas ] jstaigos, grupiy ugdomaja veikla, tradicinius renginius. Bendradarbiaudami su socialiniais partneriais, sickdami aukStesnés
ugdymo kokybés, kiirybiSkumo ir jvairesniy saviraiSkos poreikiy tenkinimo biidy, lopselio-darZelio bendruomené nuolat tobuléja, mokosi ir vykdo
gerosios patirties sklaida.

Esame respublikinés ikimokykliniy jstaigy asociacijos ,,Sveikatos zelmenéliai®, respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kulttros pedagogy
asociacijos nariai.

Siekiant pagerinti vaiky mityba, formuoti sveikos gyvensenos jgiidzius, dalyvaujame ES remiamose programose: ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose*. Nuo 2018 m. spalio mén. 1 dienos vaikai maitinami pagal nauja 15 dieny pavyzdinj valgiarast].

Lopselyje-darzelyje, tévy pageidavimu, teikiamos papildomo ugdymo sportiniy Sokiy, keramikos, krepsinio biireliy paslaugos pagal sudaryta
sutart] nuomojant salg¢ ir kabineta.

2019 — 2021 m. laikotarpiu lopselyje-darzelyje ,,Dobilélis“ buvo taikytos Sios veiklos strategijos:

1. Gerinti ugdymo(si) kokybe, telkiant jstaigos bendruomeng.

2. Efektyviai valdant finansinius isteklius, pagerinti jstaigos ugdymosi aplinkas, uztikrinancias vaiky sauguma.

Igyvendinant pirmaja strategija, Gerinti ugdymo(si) kokybe, telkiant jstaigos bendruomeng, jdiegta ir nuolat naudojama Siuolaikiné elektroniné
komunikavimo sistema. Pageréjo bendradarbiavimas ir informacijos greitesnis apsikeitimas tarp bendruomenés nariy. Sukurta tévy informavimo apie

Cv v —

parengti vaizding medziaga. Nuotoliniu budu dalyvavo seminaruose. Sukurtos grupiy Facebook grupés bendradarbiavimui su tévais. El. dienyne
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sukurta rubrika ,,Vaiko veiklos®, kurioje tévai talpina informacijg apie vaiky pasiekimus, vidiniy Zinuc¢iy pagalba logopedé siunc¢ia uzduotis ugdytiniy
tévams. Pedagogai jgijo naujy IKT jgudziy. Siekdami ugdymo kokybés, tobulinome ugdymo turinj, j ugdymo procesg diegiant interaktyvias
ugdymo(si) priemones: interaktyvios lentos naudojimas prieSmokyklinéje grupéje, interaktyviy bituciy, grindy pritaikymas jvairiose edukacinése
veiklose. Atlikus vaiky pazangos vertinimg, nustatyta, net 95 proc. vaiky atitinka raidos lygj. Pageréjo vaiky pasiekimai ir jy galias atitinkanti
pazanga, ugdymosi motyvacija, doméjimasis aplinka, kultiira, emociné savijauta.

Direktoré, pavaduotoja ugdymui ir dvi mokytojos dalyvavo Europos socialinio fondo finansuojamam projekte ,,Inovacijos vaiky darzelyje
mokymosi programose ,,Inovacijomis grjstas ikimokyklinis ugdymas* ir ,,Inovacijomis grjstas prieSmokyklinis ugdymas*, kur pagilino teorines zinias
apie ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo inovacijas. Praktiskai iSbandé¢, kaip dirbti su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo metodinés
medziagos priemoniy rinkiniais.

Dalyvaujame eTwinning projektuose ,,Netipiné aplinka-vaiky kiirybiskumo plétoté*, ,,Darni aplinka — jtraukiojo ugdymo(si) jgalinimas.

86 proc. tévy vertina labai gerai ir gerai ugdymo kokybe.

Uztikrinant saugig ugdymosi aplinka jgyvendinamos prevencinés programos: socialinio emocinio ugdymo programa ,,Kimochis®, ,,Alkoholio,
tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevenciné programa®, ,,Sveikatiada®, ,,Smurto ir patyCiy prevencijos programa“. Atlikus tévy
apklausa, net 85 proc. tévy labai gerai ir gerai jvertino vaiky savijauta ugdymo jstaigoje.

Igyvendinant antrgja strategija Efektyviai valdant finansinius iSteklius, pagerinti jstaigos ugdymosi aplinkas, uztikrinanc¢ias vaiky sauguma,
lauko aiksteles papildéme naujomis priemonémis, jsigijome 4 plansSetes j grupes, ugdymo turiniui jgyvendinti - inovatyviy ugdymo priemoniy. Jrengta
25 kw galios saulés energijos fotoelektriné, atlikti virtuvés ventiliacijos remonto darbai. Ta¢iau negavus finansavimo i$ savivaldybés, neatnaujintos
planuotos 4 grupiy vidaus edukacinés aplinkos, nejrengta minksta dalis po vaiky zaidimy jrenginiais. Neatliktas nuogrindy kapitalinis remontas bei

neapsiltinti pamatai. Neatnaujinta 300 kv. m. lauko taky trinkelémis. Sie darbai nukeliami vélesniam laikotarpiui.

111 SKYRIUS

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE
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Stiprybés

e Dirba aukStos kvalifikacijos pedagogai.

e [staigos vadovai inicijuoja ir skatina inovacijy diegimg, pedagogams
sudarytos salygos maksimaliai panaudoti savo gebé&jimus darbe.

e Sudarytos salygos ugdymo specialistams kelti savo kvalifikacija.

e Integruojami specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikai. Dirba logopedas.

e Sukurta ir atnaujinta lopSelio-darzelio ikimokyklinio ugdymo
programa.

e Bendruomenés nariai dalyvauja kuriant mokyklos politika bei
strategija.

e Lopselio-darzelio veikla paremta parama ir pagalba vaikui ir Seimai.

e Sudarytos salygos vaiky saviraiskos, fiziniams, emociniams poreikiams
tenkinti.

e Jgyvendinant jstaigos tikslus palaikomi rySiai su socialiniais
partneriais.

e Sudarytos salygos tévams stebéti ir dalyvauti jvairioje vaiky veikloje.

e Renovuotas jstaigos pastatas.

e Irengta 25 kw galios saulés energijos fotoelektring.

Silpnybés

e Tobulintina vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema.

e Tobulintina ugdomojo proceso planavimo kokybé.

e Nepakankamai iSnaudotos lopSelio-darzelio ir Seimy bendradarbiavimo,
tévy Svietimo galimybeés.

e Nepakankama psichologiné ir socialiné pagalba vaikui, Seimai, néra
istaigoje specialisty.

e Blogéjantis vaiky sveikatos indeksas.

e NeisSnaudotos informaciniy technologijy panaudojimo ugdymo procese
galimybés.

e Darbuotojai nepakankami jvald¢ informacines technologijas.

e Sickiant ugdymo kokybés, nepakankamai iSnaudojama socialiné
partneryste.

e [staiga neturi patirties, uzsienio kalbos jgiidziy rengiant ES projektus ir
negali jsisavinti atitinkamy l&sy.

e Nepakankamas edukaciniy aplinky apripinimas Siuolaikinémis,
moderniomis ugdymosi priemonémis neuztikrina galimybiy tyrinéti,
eksperimentuoti, pratgsti ugdomajj procesa lauke.

Galimybés

e Sudaryta galimybé dalyvauti SMM vykdomuose projektuose,
programose.

e Sudarytos lygiy galimybiy salygos pedagogy profesiniam tobuléjimui,
profesinei veiklai bei naujy kompetencijy jgijimui.

e Susipazinti su uZzsienio Svietimo sistemy metodikomis, Lietuvos
pedagogy patirtimi, apibendrinti ir skleisti pedagoginio darbo patirtj
mieste, respublikoje.

Grésmés/pavojai

e Did¢ja socialiai remtiny Seimy skaicius.

e Did¢janti emigracija.

e Sparciai mazéjantis gyventojy skaicius.

e Sensta pedagoginis personalas.

e Daug¢ja vaiky, turin¢iy ugdymosi sunkumy, emocijy ir elgesio
sutrikimy.

e [staigai skiriamos psichologo, socialinio pedagogo etato dalys




Rengiant projektus, bendradarbiaujant su uzsienio partneriais atsiranda
galimybés pasinaudoti ES 1éSomis ir pagerinti lopSelio-darzelio
materialing bei intelektualing bazg.

Gaunamy 1éSy tikslingas panaudojimas sudaro sglygas kurti ir
atnaujinti funkcionalias edukacines aplinkas, turtinti ir atnaujinti vidaus
ir iSorés aplinka.

Plétoti jstaigos ir Seimos bendradarbiavimo galimybes ieSkant naujy
formy bei aktualizuojant esamas.

nemotyvuoja specialisty rinktis darbo darzelyje.

Ikimokyklinio ugdymo pedagogy triikumas mieste neuztikrina reikiamo
kvalifikuoty specialisty skaiCiaus, o tai gali daryti neigiamg jtaka
kokybisky paslaugy teikimui.

Epidemija, pandemija.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VIZIJA

Atvira kaitai, demokratiska, saugi, nuolat besimokanti ikimokykliné jstaiga, teikianti kokybiSkas, Siuolaikinés visuomenés poreikius

atitinkancias Svietimo paslaugas, sékmingai bendradarbiaujanti su Seima ir socialiniais partneriais.

V SKYRIUS
ISTAIGOS MISIJA

Padéti Seimai ugdyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikus. Tenkinti vaiko prigimtinius, kultlirinius poreikius, plétoti dvasines,

vaiko individualuma, kiirybiSkuma, smalsuma, pasitikéjima savimi.

intelektines ir fizines asmens galias, bendragsias ir esmines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi pagal pradinio ugdymo programg. Skatinti

VI SKYRIUS
VERTYBES IR FILOSOFIJA




Vaikas — sveikas, orus, smalsus, aktyvus, bendraujantis, kuriantis, atsakingas.

Pedagogas — besivadovaujantis Siuolaikinio vaiky ugdymo kaitos tendencijomis, iniciatyvus, pozityvus, atviras naujovéms, nuolat besimokantis,
skleidziantis gergjg patirtj.

Bendruomené — pozityviai bendraujanti, konstruktyviai jsitraukianti j lopSelio-darzelio gyvenima, besidominti kintancia aplinka, reflektyvi, palaikanti
iSorinius partnerystés rysius.

Aplinka — vaikams ir jstaigos bendruomenés nariams draugiska, atvira, dialogiSka, emociskai saugi, daugiafunkciné, persikelianti j socialines erdves,

skatinanti vaiky aktyvuma, Zaidima, patirtin} ugdymasi, integrali, apriipinta vaiky poreikius atitinkanciomis, moderniomis ugdymosi priemonémis.

VIl SKYRIUS
STRATEGINIO REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 TIKSLAS — uztikrinti kokybiSka ugdymo proceso organizavima, grindZiama bendruomeni$kumu, vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos
tendencijomis.

_ . o | Lesuporeikis Rezultato vertinimo kriterijus
Usdaviniai Priemonés Vwkdvioiai Planuojami rezultatai ir | ir numatomi _
pavadinimas yKayto] ju laikas finansavimo Pavadinimas, mato 2022 m. | 2023m. | 2024 m
Saltiniai vnt. ' ' '
1. Atnaujinti Adaptuoti ir Direktorius, | Patobulinta ugdymo Savivaldybés | Ikimokyklinio 96 98 98
ugdymo turin, jgyvendinti direktoriaus | kokybe, idiegta biudzeto, amziaus vaiky
ypatingg démes] | jkimokyklinio pavaduotojas | Inovatyvus | mokymo pasiekimy ir
skiriant bendruyjy | ygdymo ugdymui pedagoginiai metodai | 1e¢Sos pazangos lygio,
kompetencijy rekomendacijas bei priemones: atitinkancio vaiko
ugdymui, taikant Jaismé ir STEAM, informacinio raida, dalis (proc.)
amziaus tarpsnj T mastymo, darnios ’ '
. o atradimai : S
atitinkancius plétros. Zaidimas —
metodus. pagrindiné vaiko
veikla.




2022-2024 m.

Adaptuoti ir Direktorius, | Organizuojamos Savivaldybés | PrieSmokyklinio 100 100 100
jgyvendinti direktoriaus | jdomios, prasmingos, | biudzeto, amziaus vaikuy,
prieSmokyklinio | pavaduotojas | SiuolaikiSkos | 5-6 m. | mokymo sekmingai baigusiy
ugdymo ugdymui vaiky iniciatyvas | 1¢S0s priesmokyklinio
rekomgndacugs orle_ntuotos ve_|klos, ugdymo programa,
,,Patir¢iy erdvés kurios padeda vaikams dalis (proc.)
augti ir bresti  kaip
asmenybéms. PrieSmokyklinio 100 100 100
Ugdomos - amziaus vaiky,
kompetencijos, pagerinusiy
reikalingpsf tolesniam mokymosi
mokymu!5| pasiekimus, dalis
mokykloje. (proc.)
Jgyvendinta 8 '
projektai vaiky
komunikavimo ir
pazinimo
kompetencijai ugdyti.
Aukstesni vaiky
pazangos ir pasiekimy
rezultatai.
2022-2024 m.
2. Patobulinti Parengti ir | Direktorius, | Atliktas istaigos | Savivaldybés | Kvalifikacija 75 75 75
pedagogy jgyvendinti direktoriaus | darbuotojy biudzeto, tobulinusiy
kvalifikacijg ir pedagogy pavaduotojas | kvalifikacijos mokymo darbuotojy dalis
kompetencijas, kvalifikacijos ugdymui tobulinimo  poreikio | 1éSos (proc.)
formuojant tobulinimo tyrimas, organizuota
veiklig, atsakingg programa apklausa  triikstamy
ir sutelkta mokymy jvertinimui.
bendruomeng, 4 pedagogai ir
gebancia Svietimo pagalbos Pedagogy ir 4 4 4
karybiskai dirbti specialistai, dalyvaus Svietimo pagalbos
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tiksliniuose
mokymuose,
skirtuose,  jtraukciai
Svietime, 2 pedagogai
tobulins socialinio
emocinio ugdymo
kompetencijas
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose ir  jgis
reikiamg kompetencija
programos  Kimochis
jgyvendinti.
Pedagogai ir vadovai
dalyvauja mokymuose
ne maziau kaip tris
dienas per metus.
Tobuléja  pedagogy
asmeninés ir
profesinés
kompetencijos, kyla
kvalifikacija, stipréja

specialisty,
dalyvavusiy
tiksliniuose
mokymuose,
skirtuose, jtraukciai
Svietime, skaicius
(zm. sk.)

motyvacija.
2022-2024 m.
Gerosios patirties Pedagogai Savivaldybés | Vykdomy
sklaida veiksmingai  dalijasi | biudzeto, tarptautiniy ir
gergja  patirtimi  su | mokymo respublikiniy
savo jstaigos, miesto, | 1éSos projekty skaicius

respublikos  darzeliy
pedagoagais.

Dalyvauja
tarptautiniuose
eTwinning

(vnt)
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projektuose,  plétoja
ugdytiniy
kompetencijas,
sudaromos galimybés
pedagogams  semtis
naujy 1idéjy, dalintis
gergja  patirtimi  su
Europos pedagogais.
Skatina ugdymo
proceso tobulinimg.
2022-2024 m.

2 TIKSLAS - sustiprinti ugdytiniuy, ju tévy, pedagogy saveikos rysius bei partneryste ugdymo procese.

Uzdaviniai Priemonés Vykdytojai | Planuojami rezultatai | Lésy poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
pavadinimas ir jy laikas ir numatomi | Pavadinimas, mato | 2022 m. 2023 2024 m.
finansavimo vnt. m.
Saltiniai
1. Pagerinti | Pagarby  elgesj | Vaiko Vaikai, darbuotojai ir | Savivaldybés | Vaiky saugiai ir
socialing emocing | skatinanciy ir | gerovés tévai laikosi susitarty | biudzeto gerai 85 89 90
aplinka istaigoje i | patyC¢iy  vaiky | komisija, istaigos vidaus | 1éSos, besijaucianciy
ugdymo  procesa | tarpe mazinanciy | direktorius taisykliy. Mokymo ugdymo  jstaigoje
integruojant priemoniy Visose grupése | 1éSos dalis ( proc.)
prevencines taikymas. igyvendinamos
programas Planingas socialinio  emocinio Grupiy, 100 100 100
socialinio ugdymo  programos dalyvaujanciy
emocinio ,,Kimochis®, smurto ir socialinio
ugdymo patyCiy  prevenciné emocinio ugdymo,
programos programa.  Grupése sveikatos
Kimochis, jrengtos erdvés stiprinimo
smurto ir paty¢iy socialiniy  emociniy programose, dalis
prevencijos, igidziy ugdymui bei nuo bendro grupiy
sveikatos tobulinimui.  Grupiy skai¢iaus (proc.)
stiprinimo pedagogai  apriipinti
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programy
jgyvendinimas.

priemonémis bei
sistemingai
organizuoja veiklas.
Geri darbuotojy
santykiai,  pagarbus
kito nuomones
vertinimas,
konstruktyvus
bendradarbiavimas.
2022-2024 m.

2. Patobulinti
partneryste su
ugdytiniy
Seimomis,
atrandant  naujy,
patraukliy
informacijos
perteikimo  budy
bei bendravimo ir
bendradarbiavimo
formy

Bendruomeng
telkiantys
kulthriniai-
edukaciniai
renginiai,
iSvykos, talkos,
veiklos.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Tévai skatinami
aktyviali dalyvauti
igyvendinant ugdymo
programas,
konstruktyviai
bendradarbiauja
siekiant vaiky ugdymo
tiksly.

Organizuojami
kiekvienais metais 3-4
Jstaigos tradiciniai
renginiai, kuriy metu
vaiky tévai aktyvis
dalyviai.

Rengiami
lankstinukai, bukletai,
informaciniai  stendai
tévy pedagoginio,
psichologinio Svietimo
temomis.

2022-2024 m.

Savivaldybes
biudzeto
1éSos,
Mokymo
1éSos

Siuolaikiniy
rySio priemoniy
naudojimas tévy

Direktorius,
direktoriaus

Veikia informacijos
sklaidos sistema,
uztikrinanti savalaik]j,

Vaiky tevy
(globéjy, riipintojy)
patenkinty
teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe,
dalis nuo bendro jy
skaiciaus (proc.)

85

88

89
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informavimui pavaduotojas | tikslingg informacijos
apie vaiky | ugdymui perdavima: e dienynas
ugdymaosi ,,Miisy darzelis*
poreikius bei grupiy Facebook
daroma pazanga 2022-2024 m.

Bendry projekty | Direktorius, | Parengti ir jgyvendinti
rengimas direktoriaus |3  projektai  vaiky
igyvendinimas pavaduotojas | pazinimo ir

ugdymui komunikavimo

kompetencijoms

ugdyti.
2022-2023 m.

3 TIKSLAS - plétoti ir kurti saugia, inovatyvia, vaiko ugdyma(si ) skatinan¢

ia aplinka.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai | Planuojami rezultatai | Lésuy Rezultato vertinimo kriterijus
pavadinimas ir jy laikas poreikis ir Pavadinimas, 2022 m. 2023 | 2024 m.

numatomi mato vnt. m.
finansiniai
Saltiniai

1. Uztikrinti | Jrengtos naujos | Direktorius Lauke jrengtos Savivaldybés | Specialiyjy 98 98 99

visiems  vaikams | netipinés Direktoriaus | mobilios tyrinéjimy biudzeto ir ugdymosi poreikiy

jtraukyji edukacinés pavaduotojas | stotelés: mokymo turin¢iy vaiky,

ugdyma(si), erdvés ugdymui gamtamoksling, 1€Sos. padariusiy

sukuriant  naujas | tyrinéjimams ir bibliotekélé, Saskiy pazanga, dalis

ugdymo aplinkas, | kirybiSkumui. zaidimo zona, (proc.)

panaudojant kirybinés dirbtuvés:

inovatyvias dailés ir muzikos

ugdymosi terapijos.

priemones. 2022-2024 m.
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Inovatyviy
ugdymo(si)
priemoniy
jsigijimas.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Kasmet atnaujinamas
informaciniy
technologijy
inventorius:
plansetiniai
kompiuteriai,
kopijavimo aparatai |
grupes.

Gerinant ugdymaosi
salygas lopselio-
darzelio ugdymosi
aplinkos pagal poreikj
kasmet papildomos
SiuolaikiSkomis,
moderniomis mokymo
ir ugdymosi
priemonémis, zaislais,
technologijomis.

Pageréjusi vaiky
ugdymosi motyvacija.
2022-2024 m.

Savivaldybés
biudzeto ir
mokymo
1éSos.

Isigyty ir
naudojamy
Stuolaikiniy
edukaciniy
priemoniy skaicius
(vnt.)

40

40

40
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2. Pagerinti | Grupiy zaidimy | Direktorius, | Bus atnaujintos 4-se Atnaujinty 25 35 35
ugdymo  salygas, | kambariy, direktoriaus | grupése edukacinés edukaciniy aplinky
modernizuojant miegamyjy bei | pavaduotojas | aplinkos. dalis nuo bendro
istaigos  patalpas | riibinéliy tkiui 2022-2024 m. ploto (proc.)
bei lauko erdves remontas

Nuogrindos Atliktas nuogrindos

jrengimas ir kapitalinis remontas bei

pamaty apsiltinti pamatai

apsiltinimas 2022-2024 m.

Minkstos dalies Atitiks HN75:2016

po vaiky reikalavimus

Zaidimy 2022-2024 m.

jrenginiais

jrengimas

Atitiks HN75:2016
Taky klojimas reikalavimus
trinkelémis 2022-2024 m.
VIl SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS
1 TIKSLAS -
Pasiektas faktinis rezultatas Valstvbé Kiti
(sutampantis su esanciu strateginio b? Zy tes Savivaldybes | Specialiosios Parama finansavimo
planavimo sistemoje 111. Aeto 1¢Sos 1éSo0s <altiniai
2022 m. 2023 m. 2024 m. e508 sattial
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2 TIKSLAS — sustiprinti ugdytiniy, ju tévy, pedagogy saveikos rysius bei partneryste ugdymo procese.

Pasiektas faktinis rezultatas

(sutampantis su esanCiu strateginio Vglst}/bes Savivaldybes | Specialiosios ; Kiti-
p|anav|mo S|stem0je blu'(}zeto le%os leSos Parama InVangaylmo
2022 m. 2023 m. 2024 m. lesos Saltiniai
ISvada apie pasiektq tikslg
3 TIKSLAS - plétoti ir kurti saugia, inovatyvia, vaiko ugdyma(si ) skatinancig aplinka.
Pasiektas faktinis rezultatas
(sutampantis su esanciu strateginio planavimo ) . S Kiti
sistemoje Valstybes Savivaldybes | Specialiosios Parama finansavimo
biudzeto 1éSo0s 1&sos 1éSos Saltiniai
2022 m. 2023 m. 2024 m.

I§vada apie pasiektq tikslg

Direktorés pavaduotoja ugdymui

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Dobilélis*
tarybos 2022 m. kovo 18 d.
posédzio protokolu Nr. 2
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